695699

Van:

Aan: ECDEEN. 5.V (Samantha)

Onderwerp: RE: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor directies VWS
Datum: maandag 10 augustus 2020 15:34:46

Ik heb Mereld. Volgende week kan ze wel gewoon aanwezig zijn. Ze hoeft nu de stukken
nog niet. Ze wacht wel even tot de definitieve stukken voor de klankbordsessie. Voor Pzo is
namelijk de handreiking en de lijst met SBI codes ook niet zo boeiend. Voor hen is de regeling
veel interessanter qua rechtmatige zorg en de uitvoeringslasten.

Van: (10)(2€) ) <IERESIP minvws.nl>

Verzonden: maandag 10 augustus 2020 12:10

Aan: BN <PEDESD minvws.nl>

Onderwerp: RE: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor
directies VWS

Nee hoptﬂis in de war met klankbord voor werkgevers. Maar het kan geen kwaad om alvast
te schakelen

(10)(2e)

EEDRBe leidsmedewerker MEVA Arbeidsmarkt

T:+31 (0)6 RIS
E: IS minvws.nl

Ahoid
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Van: IEENN) < minvws.nl>

Verzonden: maandag 10 augustus 2020 11:19

Aan: (10)(2e) ) <BEESIP minvws.n|>; IO )
<BEGDTEND minvws.nl>

Onderwerp: RE: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor
directies VWS

Dat wil ik wel doen. Ik hebwl eerder aan de telefoon gehad.
Maar de klankbordsessie is toch pas volgende week? Of is die verschoven?

Groet [{0leD]

Van: (10)(2¢) ) <BETTEEI minvws.nl>

Verzonden: maandag 10 augustus 2020 11:17

Aan: I ) minvws.nl>; IGEETEEE) < minvws.nl>
Onderwerp: FW: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor
directies VWS

Wie van jullie wil/kan contact opnemen met (KIS

(10)(2e)

EIPDORRe leidsmedewerker MEVA Arbeidsmarkt

T: +31(0)6 ERIED)
E: [COEON Minvws.nl
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Van: IO )

Verzonden: maandag 10 augustus 2020 11:16

Aan: IEEESHN) <SEOETES minyvws.nl>

CC: IO ) minvws.nl>; IGEETNN) < minvws.nl>

Onderwerp: RE: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor
directies VWS

Dag JRUED)

Dank voor je reactie. Ja, ik vraag een van mijn collega’s SERET)EII N (10)(2e) om even

contact met jou op te nemen. Je input is zeer gewenst.

(10)(2e)

WD leidsmedewerker MEVA Arbeidsmarkt

T: +31 (0)6 [ELIED)

E: minvws.nl

{e van Volk Akatd
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Van: DS ) minvws.nl>
Verzonden: maandag 10 augustus 2020 10:03

Aan: EEEEC N ) <SCOESN minvws.nl>
Onderwerp: FW: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor
directies VWS

BN (10)(2e)

Het lukt mij niet om morgen aan te sluiten bij de Webex meeting. Maar ik kan wel vandaag
schrifteijke input vanuit PZo geven. Zijn de stukken beschikbaar welke jullie willen bespreken?

Groeten,

(10)(2e) Sc| Beleidsmedewerker |

Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport |
Directie Patiént en Zorgordening | Cluster Rechtmatige Zorg |

Parnassusplein 5 | 2511 VX | Den Haag | Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag |
< oo KT - s

Van: ICDEEENEN) < minvws.nl>

Verzonden: zaterdag 8 augustus 2020 11:22

Aan: IIEEONN) <BEOEDM minvws.nl>

Onderwerp: FW: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor
directies VWS

Mocht jij niet kunnen, miss even me @3] overleggen of we iemand anders willen laten
aansluiten. Dank alvast!

Met vriendelijke groet,

Wtie Patiént en Zorgordening

Van: I ) <MD minyws.nl>

Verzonden: woensdag 5 augustus 2020 08:54

Aan: IKNESEEEEN) <BEOESED minvws.nl>; IGOEDN)

< minvws.nl>; IIIIIEIREEE) minvws.nl>;
( ) ) <IN minvws.nl>; INGEICONN) <BCOCEND minyws.n|>; I
(GEEE]) <EEIEENP minvws.nl>; INENOENN ) <BGOEENND minvws.nl>

CC: IO ) <| minvws.nl>; IO )



<IN minvws.n|>; ITCETENN ) <BGCEN) minvws.n>; IOENN )

< minvws.nl>; (10)(2e) ) minvws.nl>; 10)2e)
(IGEEEN) <u.mazureck@minvws.n|>; INOENE) <cl.goebel@minvws.nl>

Onderwerp: Uitnodiging voor klankbordsessie eenmalige bonus zorgprofessional - voor directies

VWS

Beste collega’s,

Zoals jullie weten wordt er druk gewerkt aan de totstandkoming van de regeling eenmalige
bonus voor zorgpersoneel dat zich heeft ingezet in de strijd tegen COVID-19.

De afgelopen weken heeft in het teken gestaan van het afpellen van de mogelijkheden en

onmogelijkheden rondom de uitvoering van de regeling als zodanig en, na besluitvorming van de
minister op 16 juli over het uit te werken scenario, de laatste twee weken over de uitwerking van

het gekozen scenario met als uitgangspunten:

- professional valt onder definitie: ‘heeft zich ingezet voor patiénten of cliénten met
COVID-19 of hebben bijgedragen in de strijd tegen Corona’ in periode 1 maart — 1
september

- regeling zo ruim mogelijk toekennen

- met zo weinig mogelijk administratieve last voor de werkgever/zorgaanbieder als
indiener

- inkomensgrens maximaal 2x modaal (€ 73.000 euro)

- in beginsel komt de arts en de medisch specialist niet in aanmerking

- en komen niet in aanmerking de functies/beroepsgroepen die evident niet onder de

definitie vallen zoals de mondzorg.

- selectie op zorgaanbieder aan de hand van SBI codes. SBI-codes worden gebruikt door

het CBS en de KvK om de activiteiten te beschrijven van een zorgaanbieder. Dit

criterium voorkomt dat bepaalde zorgaanbieders, zoals tandartsen, die evident niet
extra hebben gewerkt tijdens de coronacrisis, onbedoeld in aanmerking komen voor de

subsidie.

- startdatum aanvragen van bonus voor professionals in zorg en welzijn per uiterlijk 1

oktober.

- Een handreiking opstellen voor de zorgaanbieder, als aanvrager van bonus, waarin staat
op welke gronden een professional in aanmerking komt en met een overzicht welke
functies/beroepen wel/niet in aanmerking komen voor de regeling, dan wel waarvoor

het ‘ja, mits’ of ‘nee, tenzij’ criterium van toepassing is.
- zorgaanbieder kan aanvragen
- uitvoeringsinstantie is DUS-I

Voor nadere informatie verwijs ik graag naar de gepubliceerde woordvoeringslijn: zie link

Graag willen wij de lijst met de geselecteerde SBl-codes en de concept handreiking, die wordt
meegeleverd bij de aanvraag voor werkgevers/zorgaanbieders, met jullie bespreken. Daarbij is
aan jullie het verzoek om te kijken naar eventuele uitvoeringsobstakels, dus do’s and dont’s, en
of erin beginsel een goede scheidslijn is aangebracht in functies/beroepen die wel dan niet in

aanmerking komen voor de bonus (er komt geen limitatieve lijst!), etc.

In de wetenschap dat de bonusregeling veel uitvoeringsvraagstukken kent, is de vraag om mee

te denken over wijzen waarop er een zo goed mogelijke regeling tot stand komt.
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Wij zorgen dat de lijst met SBI-codes en de handreiking uiterlijk enkele dagen voor de sessie met
jullie wordt gedeeld, zodat er voldoende voorbereidingstijd is.

De klankbordsessie wordt gepland op dinsdag 18 augustus van 09.00 tot 10.00 uur en vindt

plaats via Webex.

Als deelnemers aan de klankbordsessie denken wij in ieder geval aan de volgende personen:

(10)(2e)
ug (10)(2e) in afstemming met} (10)(2¢e)

PZ
JGZ: (10)2e)
GM

Directie LZ
Directie Je
o:

Heb ik de juiste personen hiermee benaderd? Of zijn er andere collega’s die zullen aansluiten?
Denk aan collega’s op het gebied van GGD.

G (10)(2e) wie kunnen/willen aansluiten namens CZ en MO?

@allen: willen jullie de betreffende MT's op de hoogte stellen van de uitnodiging?

Dank!

Bij vragen, schroom niet om contact op te nemen.

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)

(10)(2e) MEVA Arbeidsmarkt

T:+31(0)6 (10)(2e)
E: [EOTETS IO 11111 VWS N
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